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Segons 'Observatori Laboral de la

Universitat Pompeu Fabra, a 1'Estat espanyol

VICENG

moren uns 14.000 homes i unes 2.000 dones

HAVARRO

l'any per diverses malalties contretes en el
seu lloc de treball

CATEDRATIC POLITIQUES
PUBLIGUES {UPF)

Poder de classe: els morts
que no s'enregistren

n qualsevol pais del mén hi ha persones

1 88 moren com a conseqiiéneia dema-

laltiesgue adguireixen com aresultat de
les condicions existents en el seu loe de treball.
Mo aixi a Espanya.

Segons les xifres oficials de malalties profes-
sianals gue publica I'Estat espanyol, a Espanya
ningl no mor com a consedqiénecia d'una malal-
tia laboral, Segons tals estadistioues, cap perso-
nanovamorirper aguest rmotiv el 2000, e 2001,
el 2002, 212008, el 2004, i vasersols el 2005 guan
només tres persones van morir a causa de ma-
lalties adoguiridesen el seu treball,
Healment sorprenent!

Les causes d'aguest fet extra-
ordinari poden ser dues, Luna és
gue agqui, a Espanya, les condi-
cionade treball sdn tan excellents
gue ningl no mor a eausa d'una
malaltia laboral, Lalira radés gque
hi hagi un subregistre encrme d'agquest tipus de
mortalitat. | aixd és el que passa. Els experts de
I'Observatori Laboral de la Universitat Pompeu
Fabra (UPF), un dels centres cientifics en salut
laboral més erethles en el pais, han estimat gue,
atenent l'estructura laboral d' Espanya, morven
ni més ni mernys que prop de 14,000 homes i
més de 2000 dones per malalties contretes en
el seu lloe de treball. Aguestes xifres son facils
de caleular jagque hi baun coneixement clenti-
fic molt avangat sobre la incidéncia, prevalenga
i taxes de mortalitat de les diferentsmalalties la-
borals gque esperariem trobar entre els treba-
lladors segons el seu tipus de treball i segons les
seves condicions laborals, D'aguesta manera
'O bservatori Laboral hacaleulat gue hika 9400
mortsde cancer 'any d'origen labaoral, més 3600
maorts de malalties cardiovascularstambé d'ori-
gen laboral, iunamicamésde LT00 morts dema-
lalties respirat dries també de causa laboral.
Dones bé, eap delles no apareix en agquell regis-
tre oficial de morts per causa laboral.

Aguest subregistre també passaen el registre
demalalties laborals, incloent-hi les malt greus,
aspecte gue ha anat augmentant en els ltims
arys Mentre que lapoblacid laboral ha sugrmern-
tat de guiree a disset milions de persones enels
ultims sis anys, el nombre de casos grevs de ma-
laltia professional registrats s'ha redult, segons
talregistre, de 191 any 20002 120 ol 2005, la gqual
coen és impossible gque sigui deguda auna dis-
minueid de les malalties laborals o al descens
delaseva gravetat. La causa d'agquesta situacid
&s també un escandalés subregistre que arriba
aun 64% detotes les malalties laborals, pereen-
tatge que arviba a un 100% en kes malaliies més
greus, com és el cineer d'origen ocupacional.

Enrealitat, lesxifres oficials reconeixen només
A0000 casos anuals de malalties professionals,
laimmensa majoriade lesguals, leusi sense bai-
xa. Les xifres reals, noobstantaixd, sén molt més
altes, Sestima gque un 9% de treballadors i un
13% de trebal ladores (un total de 2 milions de

persones) pateixen alguna malaltia omal resul-
tat del seu treball.

Després de llegir aquestes dades, el lector es
preguntara per gué passa aixd, Com pot ser
que a |'Estat espanyadl hi hagi treballadors que
movenies posen malalts constantment i diria-
ment sense que es registrin les causes de les
morts?

Per respondre a aguelles preguntes, hem de
mirar gui es beneficia igui sofreix d'aguesta si-
tuacid, Comencem amb els gue es beneficien. 1,
malt en primer loe, apareixen lesmutues patro-

En el registre oficial de malalties contretes a la
feina no apareix cap dels 9.400 casos de mort per
céncer generat en el mon laboral, ni de les 3.600
defuncions per afeccions cardiovasculars, etc.,

nals d'accidents i malalties laborals, que fantat
el possible il'impossible pergué tals malalties i
causes demort noes reconeguin i es registrin, i
aixieviten pagar als fariliars, encas demort, la
pensid gue els corvespondria per lei, o abonar
els costos d'atendre talsmalalts ales institucions
sanitaries que cuiden els pacientsgue tenen ma-
lalties labaorals,

Tals mitues arriben a encormes extremns amb
tota la bateria dadvocats, professionals ano-
menats experts, politics praxims a ells (la majo-
rin de dretes, perd també alguns desquerres)
pergqué la veritat noes coneguiies pugui fer al-
guna cosa sobre aixd, L'analisi de com actuen
hauria de ser matéria de més d'una pellicula o
documental televisin, Nose n'ha fet cap. Avui
afuestes mitues estan entre els fons de diners
privats més importants existents a Espanya. El
seu poder econdmic i politic és enorme.

Qi perd T Aguilallista ésllarga. En primerllos,
perden els treballadors i els seus familiars, Les
mitues patronals d'accidents i malalties labo-
rals nopaguen la persidlaboral (gue és més gran
que la pensic normal de la Seguretat Social) als
farniliars, vidues ovidus o dependents del treba-
lador mortique els corvespon per e, El fetgue
hi hagital subregistre significa un enorme estal-
via lesesmentades mitues patronals. Talestal-
viés l'origen dels seus enormes beneficis, gque
s basen en el sacrificl dels familiars dels morts.

Perdunaalivavictima del subregistre és ol Ser-
vel Macional de Salut i les comunitats auténoe-
mes que paguen pels servels sanitaris dagquests
malalts guarn, per lei, aquests serveis sanitaris
haurien de ser pagats per les diverses ritues
laborals, Eleost per ales comunitats auténomes
65 enorme, arribant a gairebé el 14% del cost to-
tal del servei public sanitari.

1, en carvi, aguest tema tan sersible noapareix
en els grans mitjans de comunicacit de |'Estat
espanyol, els quals sempre es fiven en el famds
copagament com a millor manera d'aconseguir
els diners, &



